
Reunión 6 Mayo 2024 Com. inv. Fac. Medicina

1. Aprobación, si procede, del acta de la reunión anterior (enlace)
2. Informe del Vicedecano de Investigación y Doctorado
3. Ratificación, si procede, de subcomisiones (becas y contratos; proyectos)*
4. Ruegos y preguntas.

Web investigación Fac- Medicina
https://medicina.ucm.es/investigacion-1

Acta reunión anterior

BORRADOR DEL ACTA DE LA REUNIÓN TELEMÁTICA DEL 30/03/2021 (9:00h) DE LA COMISIÓN DE 
INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE MEDICINA (UCM) 

Orden del día:

1. Aprobación, si procede, del acta de la reunión anterior

2. Nombramiento de la Subcomisión Asesora de Espacios Científicos (4 titulares y 2 suplentes)

3. Ruegos y preguntas.

Reuniones anuales después del puente de mayo
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Composición Comisión de investigación
Prof. Dr. D. Javier Arias Díaz. Decano
Prof. Dr. D. José Ramón Regueiro González-Barros. Vicedecano de Investigación y Doctorado
Prof. Dr. D. Alberto Galindo Izquierdo. Vicedecano de Evaluación de la Calidad y Postgrado
Prof. Dr. D. José Manuel Martín Villa. Vicedecano de Relaciones Internacionales y Movilidad
Prof. Dr. D. Juan José Montoya Miñano. Vicedecano de Estudiantes
Prof. Dra. Dª. María de la Luz Cuadrado Pérez. Vicedecana Hospital Clínico San Carlos
Prof. Dr. D. Rafael Bañares Cañizares. Vicedecano Hospital Gregorio Marañón y Hospital Infanta Leonor
Profª. Dra. Dª. Victoria Villena Garrido, Vicedecana Hospital 12 de Octubre y Hospital Infanta Cristina
Profª. Dra. Dª. Ana Patricia Moya Rueda. Secretaria Académica
Departamentos
Profª. Dra. Dª. Estela Maldonado Bautista. Departamento Anatomía y Embriología
Profª. Dar. Dª. Ana María Gómez Martínez. Departamento Cirugía
Profª. Dr. D. Ignacio Lizasoain Hernández. Departamento Farmacología y Toxicología
Prof. Dr. D. Miguel Ángel Pozo García. Departamento Fisiología
Prof. Dr. D. Francisco J. Cubero Palero. Departamento Inmunologia, Oftalmología y ORL
Prof. Dr. D. Joaquín Martínez López. Departamento Medicina
Profª. Dra. Dª. Ana María López Parra. Departamento Medicina Legal, Psiquiatría y Patología
Profª. Dra. Dª. Margarita Chevalier del Rio. Departamento Radiología, Rehabilitación y Fisioterapia
Prof. Dr. D. Pablo Rojo Conejo. Departamento Salud Pública y Materno Infantil
Profª. Dra. Dª. Ana Moraga Yébenes. Sección Departamental de Biología Celular
Profª Dra. Dª. Eva de Lago Femia. Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular
Hospitales
Dra. Dª. María Elena Urcelay García. Representante Comisión Investigación, Hospital Clínico San Carlos
Dr. D. Joaquín Arenas Barbero. Representante Comisión Investigación, Hospital 12 de Octubre
Dr. D. Ismael Buño Borde. Representante Comisión Investigación, Hospital Gregorio Marañón
Doctorados
Profª. Dra. Dª Ángeles Vicente López. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigación Biomédica
Prof. Dr. D. Rodrigo Jiménez García. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigación en Ciencias Médico-Quirúrgicas
Prof. Dr. D. Juan José Salazar Corral. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigación en Ciencias de la Visión
Estudiantes y PAS
D. Markel Gamarra Segovia. Representante estudiantes grado
Dª Cristina Ulecia Morón. Representante estudiantes postgrado
D. Walter Cabrera Parra. Representantes de Personal de Administración y Servicios

Falta Secretario/a



Tareas vicedecanato de investigación 
Facultad de Medicina
Internacionalización y atracción de talento investigador
1. Fomentar la participación en la Semana de la Ciencia.
2. Internacionalizar los programas de Doctorado.
3. Participar en la organización de la Jornada PhDay Complutense.
4. Potenciar la captación y exportación del talento investigador.
5. Representante por delegación en el Una Europa One Health SSC (Self-Steering Comittee)

Promoción, difusión e internacionalización de la investigación
6. Impulsar, coordinar y visibilizar las actividades investigadoras del Centro 
7. Organizar seminarios y participar en la organización de congresos.
8. Fomentar la realización de investigaciones básico-clínicas interdisciplinares.
9. Potenciar la participación en redes de investigación.
10. Coordinación y enlace respecto a la Biblioteca de la Facultad.

https://www.linkedin.com/in/personasegresadasdeposgrados-
medicina-ucm/

Tareas vicedecanato de investigación 
Facultad de Medicina
Infraestructura de investigación, bioseguridad
11. Coordinar las necesidades de espacio, infraestructura y servicios centrales (CAI), incluye alarmas
12. Bioseguridad de laboratorios

Evaluación de solicitudes de formación e investigación
13. Contratos pre-doctorales UCM. SUBCOMISIÓN
14. Premios extraordinarios de Doctorado. COMISION
15. Avales científicos, proyectos y becas, autorización de participación en Art. 83 SUBCOMISION
16. Acceso al doctorado y equivalencia de títulos de doctor para personas con estudios en el extranjero.
17. Evaluar y promocionar la producción científica afiliada a la Facultad
18. Nombramiento de tribunales de tesis doctorales
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3. Ratificación, si procede, de subcomisiones 
(becas y contratos; proyectos)*

COMPOSICION (MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN)

Prof. Dr. D. José Ramón Regueiro González-Barros. Vicedecano de Investigación y Doctorado
Prof. Dr. D. F. Javier Cubero Palero. Departamento Inmunologia, Oftalmología y ORL
Profª. Dra. Dª. Ana Moraga Yébenes.Sección Departamental de Biología Celular
Profª Dra. Dª. Eva de Lago Femia. Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular
Prof. Dr. D. Juan José Salazar Corral. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigación en Ciencias de la Visión
Profª. Dra. Dª. Raquel Rodrigues Díez , Departamento de Fisiología
Profª. Dra. Dª.  Laura Moreno Gutiérrez, Departamento de Farmacología

https://medicina.ucm.es/subcomision-de-becas

Criterios evaluación contratos 2023
CRITERIOS BAREMO CONTRATOS UCM MEDICINA ene 2024

ATENCION: No se considerarán aquellos méritos que no se acrediten documentalmente junto con la instancia dentro del plazo de presentación de solicitudes. Eso incluye los artículos científicos aunque estén en PubMed u otras 
bases de datos.

1 - INTERES CIENTÍFICO Y CALIDAD DEL PROYECTO FORMATIVO (0,00 - 0,50) DOC II MAX 3 PAGS

A menos que la memoria presentada sea muy defectuosa todos se considerarán con 0,5 

2 - EXPEDIENTE ACADÉMICO DEL SOLICITANTE (0,00 - 5,50)

Se calcula siguiendo las indicaciones publicadas en la convocatoria https://www.ucm.es/ct82-20-ct83-20, incluidos los Master sin terminar, si se documenta media y créditos para poder aplicar la fórmula (líneas 59-64)

3 - CV SOLICITANTE (0,00 - 2,00) DOC I MAX 4 PAGS

3a) Premios (0,00 - 0,20) 

Obtenidos durante su etapa universitaria (no cuentan las becas del ministerio para matrícula gratuita)

Premio Nacional a la Excelencia en el Rendimiento Académico Universitario,

Premio Nacional, Mención o Accésit de Fin de Carrera Universitaria

Premio Extraordinario Fin de Carrera en su universidad, premios de las Comunidades Autónomas, etc
3b) Méritos formación complementaria, idiomas, otros (0,00 - 0,40)

3b.1) Idiomas (0,00 - 0,20) acreditados según  http://www.ucm.es/acreditacion-de-idioma

Inglés no materno (max 0,20): 0,2 nivel C1; 0,15 nivel B2; 0,1 nivel B1, español no materno 50%, otros idiomas 0,1. Si el B1 es de hace > 3 años, x 0,5

3b.2) Formación complementaria (0,00 - 0,20)

0,20 por Erasmus de un año, TFM fuera de España, otras titulaciones universitarias oficiales FP 50%

0,10 por estancias breves fuera de España en otros centros universitarios 

3c) Becas, contratos, proyectos (0,00 - 0,60) 

Factor de corrección para > 2 años post-Master (o Grado, si habilita para acceso al doctorado): 

3 x 0,75, 4 x 0,5, 5 x 0,25, >6 x 0,10

3c.1) Becas y contratos (0,00 - 0,40) (MECD, ERASMUS/SOCRATES, becas intramurales…) MIN 1 año, resto prorrateado

Becas y contratos: 0,4 (contrato en proyecto, PAI); becas investigación posgrado (UCM, excelencia CAM): 0,2; becas colaboración pregrado (UCM) u otros contratos relevantes: 0,1 (YEI). Sólo si acreditado por pagador o vida 
laboral. No se consideran becas de matrícula.

3c.2) Proyectos (0,00 - 0,20)

Proyectos hasta 0,20; de Innovación Docente: 0,05. Sólo acreditados por agencias, no por IP.

Si se puntúa por beca/contrato asociado a un proyecto, éste no se podrá contabilizar en la categoría de proyectos. No se considera proyecto ser de un grupo UCM. 

3d) publicaciones, congresos y cursos (0,00 - 0,80)

Factor de corrección para > 2 años post-Master (o Grado, si habilita para acceso al doctorado): 

3 x 0,75, 4 x 0,5, 5 x 0,25, >6 x 0,10

3d.1) Publicaciones (0,00 - 0,60)

Publicaciones JCR o Scopus (max 0,60): originales o revisiones, no se acepta en prensa.

Autoría preferente 0,60 (D1); 0,4 (Q1); 0,2 (Q2); 0,08 (Q3 o Q4). 50% si no es preferente. Q más favorable

3d.2) Congresos y cursos (0,00 - 0,20)

Valores para autoría preferente (50% si no lo es, 200% si tiene algún tipo de premio)

0,07 por congreso internacional

0,03 por congreso nacional 

0,04 por curso > 3 créditos (incluye capacitación animal). Online 50%, sólo universidades públicas.

0,02 por cursos y eventos de difusión científica o PhDay

4 - CV DIRECTOR/A TESIS DOCTORAL UCM (0,00 - 1,50) últimos 5 años, salvo sexenios DOC IV, SOLO SE EVALUA UN CV SI POR ERROR HAY DOS

4a) Experiencia investigadora de la persona que dirige la tesis (0,00 - 1,00)

Se toman como referencia de la actividad investigadora los sexenios de investigación:

0,75 con sexenio vivo o el equivalente en publicaciones SI NO PUEDE PEDIRLOS (BOE del 26-11-18): 2 Q1 + 3 Q2; 3 Q1 + 1 Q2 + 1 Q3; 4 Q1 + 1 Q de cualquiera de los tres niveles inferiores. UN SEXENIO SE CONSIDERA VIGENTE 
HASTA EL ULTIMO AÑO+1

Hasta 0,25 por número de sexenios (6 = 0,25; 5 = 0,20; 4 = 0,15; 3 = 0,10; 2 = 0,05) SOLO POR SEXENIOS, NO VALE EQUIVALENTE

4b) Capacidad de formación doctoral de la persona que dirige la tesis, últimos 6 años* (0,00 - 0,50):

Defendidas (3: 0,5; 2: 0,3; 1: 0,15). Con 1 o 2 + algún criterio de calidad de los que siguen: 0,5

Premio extraordinario u otro tipo de premio a tesis     

Mención internacional, industrial o cotutela

Que hayan obtenido una beca o contrato

En realización y con beca competitiva

*https://www.educacion.gob.es/teseo/irGestionarConsulta.do

5 - CAPACIDAD FINANCIACIÓN DEL GRUPO (0,00 - 0,50)

5a) Proyecto de investigación de quien dirige/codirige la tesis vigente a la publicación de la convocatoria 

SI NO ESTA VIGENTE PERO SE ACREDITA LA SOLICITUD DE UN NUEVO PROYECTO APLICA 5b, SI NO 0,0 PUNTOS
5b) Compromiso del/la IP de incorporación de la persona contratada al proyecto  (DOC III NO OBLIGATORIO)

Hasta 0,5 / 0,3 si quien dirige la tesis es IP / del equipo del proyecto y éste como mínimo es nacional. (NO NEC. / NEC DOC III) 50% si el director no es del equipo

Hasta 0,4 / 0,2 si quien dirige la tesis es IP / del equipo del proyecto y éste como mínimo es

regional o local, siempre que los fondos sean suficiente para financiar una tesis  (NO NEC. / NEC DOC III)

SI NO HAY DOC III SIENDO NECESARIO PARA EVALUAR EL APARTADO, 0,0 PUNTOS, SI EL PROYECTO NO ESTÁ GESTIONADO EN UCM (50%) O CENTROS ADSCRITOS 75%

25%  SI UN PROYECTO NO UCM FIGURA EN MAS DE UNA SOLICITUD DEL MISMO AÑO

25%  SI el tema de la tesis y el proyecto son muy dispares a juicio de la comisión

NOTA SOBRE ASIGNACIÓN DE EXPEDIENTES SEPT 2021: EN NINGÚN CASO INTERVIENEN EN LA EVALUACIÓN DE LAS PERSONAS SOLICITANTES EVALUADORES DE SU MISMA ÁREA O QUE PUEDAN TENER CONFLICTOS DE 
INTERÉS A JUICIO DE LA SUBCOMISIÓN.

Subcomisión de proyectos

Titulares

Prof. Dr. D. José Ramón Regueiro. Vicedecano de Investigación y Doctorado

Prof. Dr. D. Ignacio Lizasoaín Hernández. Dpt. Farmacología y Toxicología

Prof. Dr. D. Miguel Ángel Pozo García. Dpt. Fisiología

Profª. Dra. Dª. Ana María López Parra. Dpt. Medicina Legal, Psiquiatría y Patología

Colaboradores

Prof. Dr. D. Tomás Palomo Álvarez. Dpto. Medicina Legal, Psiquiatría y Patología

¿Cómo se puede ayudar?

1- ¿Podemos mejorar los mailings? Grupos, Dptos, Doctorados, IIS
Diana Martínez adimed@ucm.es
Unidad de Apoyo a la Docencia y la Investigación
Facultad de Medicina +34 91 394 13 01
2- PDI voluntarios para los contratos UCM? Sexenio y proyecto vivo
3- PDI voluntarios para los PEX? Funcionarios o contratados doctores con al
menos un sexenio, o PDI que haya (co)dirigido >2 tesis Pablo Rojo
4- Voluntarios/as para analizar la producción anual de la Facultad?
5- Voluntarios/as para analizar la producción filiada a hospitales?
6- Voluntario/a para Secretaría de nuestra Comisión?
7- Voluntarios/as para fomentar Una Europa? Pablo Rojo
8- Enviar ofertas de empleo para posgraduados a adimed@ucm.es


